MINISTERUL INVESTITIILOR
SI PROIECTELOR EUROPENE

OIR PECU REGIUNEA VEST
Nr. 14478/08.07.2026

ANUNT

OIR PECU Regiunea VEST anunta declansarea procedurii de transfer in interesul
serviciului pentru ocuparea a 4 (patru) functii publice de executie vacante.

in temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. c) si art. 506 alin. (1) lit. a), alin. (2), (3), (4)
si (6) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu prevederile Legii nr. 672/2002 privind
auditul public intern, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Hotararii
Guvernului nr. 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii
de audit public intern, cu modificarile si completarile ulterioare, Organismul Intermediar
Regional pentru Programe Europene Capital Uman - Regiunea Vest anunta demararea
procedurii de transfer in interesul serviciului, pentru ocuparea urmatoarelor functii publice de
executie vacante:

1. auditor public intern, clasa |, grad profesional superior, 2 (doua) posturi in cadrul
Compartimentului Audit Public Intern: ID post 147756 si ID post 147768;

2. 1 post consilier superior clasa I, grad profesional superior, in cadrul Compartimentului
Verificare Proiecte, ID post 147792;

3. 1 post post consilier superior clasa I, grad profesional superior, corespunzator ofiterului
IT- Coordonator MYSMIS, in cadrul Compartimentului Resurse Umane si Activitati
Suport, ID post 147793;

1. auditor public intern, clasa |, grad profesional superior, 2 (doua) posturi in cadrul
Compartimentului Audit Public Intern: ID post 147756 si ID post 147768;

Conditii de ocupare a postului functia auditor public intern

a)Studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta, in ramura de stiinta - stiinte economice sau stiinte juridice;

b)Competente specifice: competente digitale - suita Microsoft Office (Word, Excel,
PowerPoint, Outlook), nivel mediu, dovedite prin documente relevante sau, dupa caz, prin
testare in cadrul probei suplimentare;

¢) Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 7 ani;

d) Avizul obtinut in conditiile pct.2.3.4 din Normele generale privind exercitarea activitatii
de audit public intern, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1086/2013, cu modificarile si
completarile ulterioare.
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IMPORTANT

In situatia in care candidatul nu detine calitatea de auditor, numirea acestuia in functia publica
vacanta se realizeaza numai dupa obtinerea avizului favorabil prevazut de art. 18 alin. (2) din
Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, coroborat cu pct. 2.3.4 din Normele generale privind exercitarea activitatii de audit
public intern, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1086/2013, cu modificarile si completarile
ulterioare. Procedura de avizare este sustinuta de Directia de Audit Public Intern (DAPI),
comunicand avizul favorabil sau nefavorabil conducatorului institutiei, in termenele prevazute
de legislatia specifica activitatii de audit public intern. Actul administrativ de numire in functia
publica de auditor se emite numai dupa primirea avizului favorabil al DAPI; in cazul unui aviz
nefavorabil, procedura de transfer in interesul serviciului nu se finalizeaza pentru candidatul
respectiv, iar postul ramane vacant.

Atributiile din fisa postului auditor public intern

Scopul principal al postului

o Desfasurarea activitatilor de audit public intern, conform legislatiei nationale in vigoare.
e Desfasurarea unor activitati de audit public intern cu scopul de a evalua daca sistemele de

management financiar Si control ale OIR PECU Regiunea

Vest sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate,
economicitate, eficienta si eficacitate.

Atributii specifice postului

a) Elaboreaza/actualizeaza normele metodologice proprii, specifice activitatii OIR, cu avizul
structurii de audit intern din cadrul MIPE;

b) Elaboreaza/actualizeaza Carta auditului public intern din cadrul OIR, cu avizul structurii de
audit intern din cadrul MIPE;

c) Elaboreaza/actualizeaza proiectul planului multianual de audit public intern;

d) Elaboreaza/actualizeaza proiectul planului anual de audit public intern;

e) Efectueaza misiunile de audit public intern cuprinse in planul anual de audit public intern
in conformitate cu normele privind exercitarea activitatii de audit public intern;

f) Efectueaza, cu aprobarea conducatorului OIR, misiuni de audit ad-hoc, considerate misiuni
de audit public intern cu caracter exceptional, necuprinse in planul anual,;

g) Monitorizeaza progresele inregistrate in implementarea recomandarilor formulate prin
rapoartele de audit public intern elaborate;

h) Elaboreaza si transmite MIPE rapoarte periodice privind constatarile, concluziile si
recomandarile rezultate din activitatile sale de audit;

i) Informeaza MIPE, trimestrial, cu privire la recomandarile neinsusite de conducatorul OIR,
precum si despre consecintele acestora;

j) Elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern si il transmite la MIPE;

k) Tn cazul identificarii unor iregularititi sau posibile prejudicii, raporteaza imediat
conducatorului OIR si structurii de control intern abilitate;
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l) Elaboreaza si actualizeaza Programul de asigurare si imbunatatire a calitatii de audit public
intern;

Competente generale

. Rezolvarea de probleme si luarea deciziilor: Nivel operational
. Initiativa:  Nivel operational

. Planificare si organizare: Nivel operational

. Comunicare: Nivel operational

. Lucru in echipa Nivel operational

. Orientare catre cetatean:  Nivel operational

. Integritate: Nivel operational

NOUTAWN =

Competente specifice
Competente in domeniul tehnologiei informatiei: Nivel mediu

2. 1 post consilier superior clasa |, grad profesional superior, in cadrul Compartimentului
Verificare Proiecte, ID post 147792;

Nivelul postului: functie publica de executie

Conditii de ocupare a postului functia consilier superior

a)Studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta;

b)Competente specifice: competente digitale - suita Microsoft Office (Word, Excel,
PowerPoint, Outlook), nivel mediu, dovedite prin documente relevante sau, dupa caz, prin
testare in cadrul probei suplimentare;

c) Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 7 ani;

Atributiile din fisa postului functia consilier superior
Scopul principal al postului

e Contribuie la indeplinirea obiectivelor de performanta ale proiectelor si programelor
finantate din fonduri europene programele PEO si PolDS 2021-2027 prin verificari,
administrative si la fata locului, a eligibilitatii cheltuielilor proiectelor aflate in gestiunea
OIR PECU Regiunea Vest;

e Are acces, prelucreaza si gestioneaza documente/ informatii cu caracter confidential.
Obligatia de a implementa procedurile interne de lucru transmise de DGPECU pentru
indeplinirea atributiilor delegate, in conformitate cu prevederile Acordului de delegare,
legislatiei nationale si comunitare in vigoare;

e Are responsabilitatea de a participa la prevenirea si detectarea neregulilor, astfel trebuie
sa sesizeze ofiterului de nereguli orice suspiciune de neregula / frauda;

Atributii specifice postului
Atributiile specifice gestionarii asistentei financiare nerambursabile acordate Romaniei de catre
U.E. reprezinta 100% din totalul atributiilor de serviciu, dupa cum urmeaza:
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a)

g)
h)

i)

3)
k)

Y

OIR PECU REGIUNEA VEST

Verifica conform procedurilor si metodologiilor in vigoare, furnizarea de bunuri, prestarea de servicii
si executarea de lucrari cofinantate, precum si faptul ca, cheltuielile declarate de beneficiari au fost
platite, utilizate si inregistrate in contabilitate si sunt conforme cu legislatia aplicabila, cu programul
si cu conditiile de acordare a contributiilor pentru operatiunea in cauza, asa cum sunt stabilite prin
contractul de finantare sau prin procedurile operationale aplicabile.

Primeste si verifica, conform procedurilor si metodologiillor in vigoare, cererile de
prefinantare/rambursare/plata si documentele suport transmise de beneficiari/parteneri, valideaza
cheltuielile eligibile stabilite ca urmare a verificarilor realizate si asigura arhivarea fizica si/sau
electronica, dupa caz, a documentelor verificate.

Asigura aplicarea unor interpretari unitare privind diverse aspecte legate de eligibilitatea
cheltuielilor, conform informarilor transmise de DGPECU si isi insuseste deciziile si masurile luate de
DGPECU ca urmare a propriilor verificari.

Transmite DGPECU orice document solicitat de aceasta in vederea autorizarii cheltuielilor solicitate
de beneficiari/parteneri, conform procedurilor interne de lucru.

Verifica faptul ca beneficiarii care participa la implementarea operatiunilor rambursate pe baza
costurilor eligibile suportate in mod real, dispun fie de un sistem contabil separat, fie de un cod
contabil adecvat pentru toate tranzactiile referitoare la o operatiune.

Efectueaza vizite la fata locului in vederea stabilirii aspectelor privitoare la realitatea, regularitatea
si legalitatea tuturor cheltuielilor efectuate de beneficiar, conform procedurilor operationale
aplicabile.

Participa la misiunile de verificare la fata locului pentru entitati cu proiecte multiple (vizite
incrucisate).

Instituie masuri eficace si proportionale de prevenire si sesizare a fraudelor/neregulilor, luand in
considerare riscurile identificate, conform procedurilor operationale aplicabile.

Inregistreaza si verifica administrativ pentru cererea de plata/cererea de prefinantare/cererea de
rambursare din punct de vedere tehnic si financiar, a certificarii realitatii, regularitatii si legalitatii
tuturor cheltuielilor efectuate de beneficiar, conform procedurii operationale aplicabile.

Verifica indeplinirea conditiilor de acordare a transelor de prefinantare, si dupa caz, intocmirea si
transmiterea Scrisorii de returnare a cererii de prefinantare catre beneficiar.

Verifica disponibilul alocat per total proiect aferent surselor de finantare in cadrul cererilor de
prefinantare/plata, atat pentru Beneficiar cat si pentru fiecare dintre membrii parteneriatului, dupa
caz.

In baza rezultatului verificarii administrative, transmite catre DGPECU propunerea de
autorizare/validare a cheltuielilor.

m) Transmite dosarul aferent cererii de prefinantare/rambursare/plata catre DG PECU in vederea

n)

0)
P)

q)

autorizarii cheltuielilor/intocmirii raportului de validare a cererii, conform procedurilor operationale
aplicabile.

Transmite puncte de vedere in vederea solutionarii contestatiilor privind rezultatul verificarilor
administrative a cererilor prefinantare/ rambursare/ plata.

Transmite, pentru PEO si PolDS de puncte de vedere referitoare la adrese/petitii/audiente etc.
Transmite, pentru PEO si PoIDS, catre Beneficiari/Parteneri Notificarea pentru demararea procedurii
de recuperare a prefinantarii si/sau a recuperarii partiale /integrale a sumelor din cadrul cererii de
plata nejustificate prin cereri de rambursare, dupa caz.

Mentioneaza, pentru PEO si PoIDS in raportul de validare, la cererea de rambursare finala, a
incadrarilor in valorile totale aprobate pentru fiecare categorie de cheltuieli, pentru fiecare partener
in parte, cat si mentionarea respectarii procentelor maximale prevazute in documentele ce vizeaza
implementarea programelor.

Urmareste, pentru PEO si PoIDS depunerea de catre beneficiar a cererii de rambursare aferenta
cererii de plata, in termenul legal, si in cazul nerespectarii termenului legal, luarea de masuri
conform legislatiei in vigoare.

Introducerea in SMIS2021/MySMIS, la nivelul de proiect, a datelor legate de implementarea
proiectelor si actualizarea acestora, conform procedurilor operationale aplicabile.

Participa, la solicitarea DGPECU, in comisiile de solutionare a contestatiilor in cazul stabilirii
neeligibilitatii unor cheltuieli.
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u) Introducerea in SMIS 2021 a datelor si/sau a documentelor justificative aferente cererilor depuse, in
calitate de beneficiar in cadrul prioritatii de Asistenta Tehnica/Programului Asistenta Tehnica;
v) La solicitarea DGPECU, OIR realizeaza reverificari.
w) intreprinde masurile necesare privind arhivarea si pastrarea in sigurantd a documentelor si datelor
computerizate si disponibilitatea documentelor elaborate in realizarea activitatilor specifice,
conform cerintelor comunitare si nationale, in vederea asigurarii unei piste de audit adecvate.

Competente generale

. Rezolvarea de probleme si luarea deciziilor: Nivel operational
. Initiativa:  Nivel operational

. Planificare si organizare: Nivel operational

. Comunicare: Nivel operational

. Lucru in echipa Nivel operational

. Orientare catre cetatean:  Nivel operational

. Integritate: Nivel operational

NOUTANAWN =

Competente specifice
Competente in domeniul tehnologiei informatiei: Nivel mediu

3. 1 post consilier superior clasa I, grad profesional superior, corespunzator ofiterului IT-
Coordonator MYSMIS, in cadrul Compartimentului Resurse Umane si Activitati Suport,
ID post 147793;

Nivelul postului: functie publica de executie

Conditii de ocupare a postului functia consilier superior corespunzator ofiterului
IT- Coordonator MYSMIS

a)Studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta;

b)Competente specifice:

-Microsoft Office, lucrul cu baze de date, VPN, internet - Nivel avansat

-Sisteme de Operare Microsoft Windows Server, Windows 10, Windows 11 -Nivel utilizator
avansat

Aceste competente pot fi dovedite prin documente relevante sau, dupa caz, prin testare in
cadrul probei suplimentare.

c) Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 7 ani.

Atributiile din fisa postului functia consilier superior

Scopul principal al postului

e Managementul implementarii tehnice si functionarii eficiente a aplicatiilor electronice folosite de
OIR PECU Regiunea VEST,

e Asigurarea implementarii tehnice a Sistemului Unic de Management Informatic (SMIS),
MySMIS/SMIS2014+ si MySMIS/SMIS2021+ si alte sisteme informatice de management, la nivelul MIPE,
in concordanta cu legislatia nationala si Europeana,

e Coordonator SMIS/My SMIS pentru OIR PECU Regiunea Vest.
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Atributii specifice postului

a. Asigurarea securitatii si confidentialitatii datelor OIR prin masuri specifice domeniului IT;

b. Asigurarea bunei functionari a echipamentelor IT ale institutiei (servere, statii de lucru, echipamente
periferice, echipamente videoconferinta etc.), prin intretinerea echipamentelor IT, actualizarea
programelor antivirus si sprijinirea personalului in utilizarea echipamentelor proprii;

c. Conectarea si mentinerea conexiunilor, extinderea retelelor de comunicatii ale OIR;

d. Identificarea nevoilor de modernizare/dezvoltare a retelelor IT;

e. Alte atributii in legatura cu asigurarea functionalitatii retelelor IT;

f. Publicarea pe pagina de internet a institutiei www.oirvest.ro a listei beneficiarilor, a contractelor de
finantare, in conformitate cu prevederile regulamentelor relevante europene si a legislatiei nationale in
vigoare, a oricaror alte documente si informatii de interes public, a listei a celor mai frecvente intrebari
etc., primite de la responsabilii de informare si publicitate sau ai altor compartimente;

g. Asigura integritatea si protectia datelor prin implementarea politicii de securitate IT la nivelul OIR;
h. Asigura functionarea eficienta a aplicatiilor si a bazelor de date utilizate la nivelul OIR;

i. Monitorizeaza calitatea echipamentelor si a sistemelor informatice la nivelul OIR;

j. Asigura functionarea si utilizarea corecta a sistemului informatic;

k. Asigura operarea corespunzatoare in SMIS-CSNR, MySMIS si alte sisteme informatice de management,
la nivelul OIR;

l. Dezvolta si actualizeaza cu regularitate continutul paginii de internet prin reflectarea progresului
inregistrat in implementarea obiectivelor specifice axei prioritare/prioritatii gestionate, cu informarea
DGPECU;

m. Asigura indeplinirea tuturor masurilor necesare pentru arhivarea pe suport electronic si pastrarea in
siguranta a documentelor si datelor computerizate, precum si disponibilitatea documentelor elaborate
in realizarea activitatilor specifice, conform cerintelor comunitare si nationale, in vederea asigurarii
unei piste de audit adecvate;

n. Asigura arhivarea documentelor in conformitate cu prevederile regulamentelor europene si nationale,
intr-una din urmatoarele forme: originale, fotocopii ale documentelor originale (certificate ,,conform cu
originalul”), microfise ale documentelor originale, documente in format electronic;

0. Asigura respectarea cerintelor de securitate pentru arhivarea electronica, in conformitate cu
standardele de securitate relevante;

p. Asigura functionarea sistemelor de colectare, prelucrare si management al informatiilor si datelor
statistice privind implementarea programului operational si evaluarea si monitorizarea asistentei
financiare comunitare acordate pentru implementarea acestuia, la nivelul OIR;

g. Asigura suport tehnic (help-desk) pentru utilizatorii sistemului informatic;

r. Asigura respectarea cerintelor de securitate pentru arhivarea electronica, in conformitate cu
standardele de securitate relevante;

s. Analizeaza necesarul de asistenta tehnica in scopul indeplinirii atributiilor delegate din
responsabilitatea compartimentului si furnizeaza directorului datele necesare pentru elaborarea fisei de
proiect finantat din axa prioritara/prioritatea ,,Asistenta tehnica” POCU, PEO si PolDS;

t. Asigura suportul IT necesar pentru accesarea asistentei tehnice in scopul indeplinirii functiilor
delegate OIR prin Acordurile de delegare, prin introducerea in sistemul MySMIS a cererilor de finantare,
in calitate de responsabil IT nominalizat in echipele de implementare a proiectelor de asistenta tehnica
la nivel de OIR;

u. Indeplineste orice alte atributii care pot rezulta din necesitatea derularii in bune conditii a atributiilor
aflate in sfera sa de responsabilitate, dispuse de conducere.derularii in bune conditii a atributiilor aflate
in sfera sa de responsabilitate, dispuse de conducere.

Competente generale

1. Rezolvarea de probleme si luarea deciziilor: Nivel operational
2. Initiativa:  Nivel operational

3. Planificare si organizare: Nivel operational

4. Comunicare: Nivel operational

5. Lucru in echipa Nivel operational
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6. Orientare catre cetatean:  Nivel operational
7. Integritate: Nivel operational

Competente specifice

Microsoft Office, lucrul cu baze de date, VPN, internet - nivel avansat

-Sisteme de Operare Microsoft Windows Server, Windows 10, Windows 11 -Nivel utilizator avansat
Aceste competente pot fi dovedite prin documente relevante sau, dupa caz, prin testare in cadrul probei
suplimentare.

Documente necesare ocuparii posturilor

Documente verificate in cadrul procedurii, in vederea efectuarii transferului in interesul
serviciului:

a) curriculum vitae, modelul comun European;

b) copia actului de identitate;

d) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente;

f) copia certificatelor si ale altor documente care atesta efectuarea de specializari si
perfectionari, raportat la cerintele postului vacant; Competentele specifice se dovedesc prin
documente care sa ateste detinerea acestora, emise in conditiile legii, potrivit nivelului
solicitat.

g) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator, dupa caz, care sa
ateste vechimea in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, precum
si calitatea de functionar public numit pe perioada nedeterminata;

i) aprobarea conducatorului autoritatii sau institutiei publice in care este numit functionarul
public;

j) acordul scris al functionarului public, conform prevederilor art. 506, alin (6) din OUG. Nr.
57/2019 privind Codul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare.

Documentele se depun, in format electronic, la adresa de email mirela.tar@oirposdru-vest.ro.

Persoane de contact

Informatii suplimentare pot fi obtinute de la doamna Tar Mirela, responsabil resurse umane, la
numarul de telefon: 0755-110772, sau la adresa de e-mail mirela.tar@oirposdru-vest.ro, in
intervalul orar 08:30-16:30 (luni-joi) si 08:30-14:00 (vineri).

DIRECTOR EXECUTIV
OIR PECU Regiunea VEST
TOMA Adriana
Semnat digital de

Toma Toma Adriana
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